Liite 1. Yhdenvertaisuuskartoituksen tuloksia 2017, 2019 ja 2021.
limapiiri

Suomalaisten frisbeegolfseurojen ilmapiiri nayttaytyy 2021 paasaantdisesti positiivisena, mutta
paikoin tilanteessa on parannettavaa ja joiltakin osin kehitys on ollut negatiivista edellisiin
vuosiin verrattuna. Vuoden 2021 kyselyyn vastasi 461 liiton jasenta, joista 88 % miehia, 11 %
naisia ja 2 % muunsukupuolisia tai ei halunnut maaritelld sukupuoltaan. Vastaajista 98 % oli
harrastajia/kilpapelaajia, 4 % ohjaajia ja 23 % seuran johtohenkil6itad (vastaaja saattoi valita
useamman).

Vuoden 2021 yhdenvertaisuus- ja tasa-arvokyselyn vastaajista 71 % kertoo, ettd seurassa
huomioidaan hyvin uudet harrastajat, ja ettd kokeneemmat jdsenet kannustavat ja neuvovat

uusia tulokkaita. Vuoden 2019 kyselyssa vastaava luku oli 79 % Vuoden 2017 vastaavassa
kartoituksessa prosenttiosuus kaikista vastaajista oli 76.

6 Huomioidaanko uudet harrastajat seurassanne hyvin? Onko ryhmiin helppo tulla mukaan?

Kokeneemmat harrastajat kannustavat ja neuvovat uusia tulokkaita ja pyrkivat tekemaan heiddn olonsa

osallisiksi
Ryhmaan paasee hyvin mukaan, jos oftaa itse kontaktia ja tekee toita ryhmaytymisen eteen.24.1 %

Uudet harrastajat eivat saa mitaan erityishuomiota, jokainen oppii pikkuhiljaa kaytannon kautta 84,9 %
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wKaikki vastaajat (KA*1 34, Hajonta 0 57) (Vastauksia 449)

Vuonna 2019 vastaajista 94 % koki seuran ilmapiirin avoimeksi ja moniarvoiseksi, vuonna 2021
vastaava luku on 91 %. Vuonna 2017 luku oli 95 %. Vaikka ilmapiiri merkittaviltd osin onkin siis
yhdenvertaisuutta edistava, eivat kaikki asiaa nain koe ja tilanne on hieman heikentynyt
edellisistd kausista. Avoimuuden, yhdenvertaisuuden ja moniarvoisuuden edistdminen on tarkea
tavoite siis myds tulevaisuudessa.



7. Koetko seuranne ilmapiirin moniavoiseksi ja avoimeksi?

100.0 %

90.6 %

80.0 %

60.0 %

40.0 %

20.0 %

0.0%

9.4 %
En

Kylla

Yhdenvertaisuus

89 % vastaajista (vrt. 2019 84 % ja 2017 82 %) kokee, etta kaikilla ryhmilla on mahdollisuus
osallistua seuran toimintaan ilman hankaluuksia. Tassa on siis saavutettu hyvaa kehitysta
edellisista vuosista. Sukupuolen, seksuaalivdahemmistdjen, vammaisten, maahanmuuttajien
seka taloudellisen yhdenvertaisuuden teemoja kartoitettiin tarkentavin kysymyksin.

KUVIO 2.

Vastaajista 96 % (2019 98 %, 2017 97 %) kokee, etta tytdilla ja pojilla on seurassa yhtalaiset
mahdollisuudet harrastamiseen ja kilpailemiseen. Kehitysta on tapahtunut myos siing, etta nyt
59 prosentissa seuroista (2019 54 %) valmentajan, ohjaajan tai johtotehtavissa on mukana seka
miehia etta naisia.

11. Onko seuranne valmentajina/ohjaajina/johtotehtavissaseka miehia etta naisia?
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Naisten ja tyttdjen osuus koko jasenmaarasta oli vuoden 2021 syyskuussa 5,4 % (2020 6,6 %),
ei vaikka naisten maara on noussu merkittavasti (23 %) on osuus silti vahentynyt koska etenkin
alle 18-vuotiaissa miehissa kasvu on ollut ennennakematonta (noin 200 %). Naisten ja tyttojen
harrastamisen edistdminen on liitolle tarkea tavoite.

Alla kuvissa eritelldan vastaajien nakemyksia seksuaalivahemmistéjen,
vammaisurheilun/soveltavan liikunnan seka taloudellisen yhdenvertaisuuden asemasta
seurassaan.

Yhdenvertaisuuden ndkékulmasta frisbeegolfin vahvuudeksi muodostuu harrastuksen
edullisuus. 99 % vastaajista (vrt. 2019 98 % ja 2017 99 %) kertoi, ettd seurassa harrastaminen
on mahdollista edullisesti.

Sen sijaan kehityskohdaksi yhdenvertaisuuden nakdékulmasta voidaan edelleen nahda
vammaisurheilun ja soveltavan liikunnan asema seuroissa. Tilanne onkin jo jonkin verran
kohentunut vuodest 2019. Silloin vain 4 % vastaajista kertoi, ettd heidan seuroissaan oli
vammaisurheilua tai soveltavaa liikuntaa, vuonna 2021 luku on 10 %. Ty6ta on siis viela paljon,
mutta jonkin verran on saatu jo luotua lisda mahdollisuuksia.

Vuonna 2018 liitto kaynnisti toimenpiteet, joiden avulla soveltavan liikkunnan edellytyksia
voitaisiin parantaa. Kdynnissa on muun muassa esteettémaan frisbeegolfrataan liittyva hanke,
lisdksi kartoitetaan mahdollisuuksia viestia esteettomista radoista aiempaa paremmin. Lisaksi

kaynnissa on Soveltavan liikunnan jarjeston SovelLin kanssa yhteinen OKM:n rahoittama hanke
ja lisaksi Paralympiakomitean kanssa ollaan aloittamassa lisaa yhteistyota.

12 Luuletko, ettd seuranne jésen voisi tuoda esim jarjestamaanne tilaisuuteen samaa sukupuolta olevan puolisonsa?
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13. Onko seurassanne vammaisurheilua tai
soveltavanliikunnan toimintaa (kuten yksittaisid
vammaisurheilijoita tai vammaisille ja pitkdaikaissairaille
henkiloille kohdennettuja ryhmia)?

Vastaukset

Kylla . 9.93% (44)
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15. Onko seurassanne mahdollista harrastaa edullisesti?

Vastaukset
Ei |1.095‘(5)
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Maahanmuutajataustaisia harrastajia on tullut lisda kahdessa vuodessa. 39 % vastaajista
kertoo, ettéd heidan seuroissaan on maahanmuuttataustaisia harrastajina, ohjaajina ja
johtohenkil6ind vasta 1 prosentissa. Vuonna 2019 ja 2017 vain 32 % seuroista oli lainkaan
mukana maahanmuuttajataustaisia henkil6ita



14. Onko seurassanne maahanmuuttajataustaisia
henkiloitad? Voit valita useamman vaihtoehdon

Vastaukset

1.14% (5)

Kylla,
valmentajia/ohjaaja

Kylla, johtohenkildita 0.91% (1)
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Syrjinta ja siihen puuttuminen

Syrjintaluvut ovat parantuneet edellisesta kyselysta. 91 % vastaaijista (vrt. 2019 86 % ja 2017 83
%) ilmoitti, ettei ole havainnut seurassaan harrastajien, ohjaajien tai johtohenkildiden kayttavan
jotakin ihmisryhmaa syrjivaa kielenkayttoa.

85 % (2019 88 % ja 2017 87 %) kertoo, ettei ole todistanut tai kohdannut myéskaan syrjivaa
kaytosta seurassa. Ajoittain tata tapahtuu, mutta usein tai jatkuvasti kaytosta on todistanut vain
4 vastaajaa, eli vaikka ty6ta riittada, on tilanne valtaosassa seuroista erinomainen.



18. Oletko kohdannut tai ollut todistamassa syrjintaa
seuranne toiminnassa?

Vastaukset

Kerran . 3.94%(18)
Joskus - 9.85% (45)

Useasti | 0_44% (2)

Jatkuvasti | 0.44% (2)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% B0OZ 90%  100%

Alla olevassa kuvassa on havainnollistettu syrjintatapausten kohteita. Syrjintatapauksissa
kohteena yleisimmin ovat kyselyn mukaan henkilokohtaiseen maailmankatsomukseen, ikaan ja
sukupuoleen liittyvat tekijat. Edellisessa kyselyssa ulkondkd nousi ongelmakohdaksi, mutta
vuonna 2021 se oli harvinaisempi vastaus.

19 Jos olet havainnut syrjintaa, mihin oletat sen kohdistuvan? Voit valita useamman vaihtoehdon.
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Kyselyn mukaan seuroissa ei silti vieldkdan puhuta riittavasti syrjinnasta. Vain pienessa osassa
seuroja syrjinnasta on puhuttu aktiivisesti. Jonkin verran keskustelua on hieman laajemmalla
otoksella, mutta valtaosa vastaajista ei osannut sanoa, onko seurassa keskusteltu syrjinnasta.
Tama on toki edellisten kysymysten perusteella kohtalaisen odotettavaa. Eli jos seurassa ei ole
koettu syrjintda ongelmaksi, ei siitd ole valttamatta osattu keskustella. Tassa liiton tulee silti
osoittaa mallia ja nostaa asiaa esille entistakin enemman.

Se, ettei syrjinnasta yleisesti juuri puhuta, ndkyy myos toimintamallien puutteena. Vain 7 %
vastaajista sanoo, ettd heidan seurassaan on maaritelty toimintatapa, miten syrjintatapaukissa
edetaan. Tosin tdssakin suuri valtaosa 68 % ei tieda onko seurassa toimintatapoja. Eli kyseessa

voi olla my&s viestinnan puutetta.

20. Onko seurassanne keskusteltu syrjinnasta?

Keskustelemme syrjinndsta ja pyrimme ennaltaeshkdisemaan sita puhumalla asiasta yleisesti harrastajien
kesken sekad seuran johdon kanssa

Keskustelua on ollut jonkin verran, mutta asiaan ei varsinaisesti ole paneuduttu kunnolla

Emme ole keskustelleet syrjinnasta 31,9 %

En tiedd 43.5 %
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